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بسمه تعالی
[bookmark: _GoBack]دانشگاه علوم پزشکی اردبیل 
مؤسسه آموزش سلامت مشکین شهر
طرح درس (course plan)  اخلاق و ارتباطات حرفه ای 
	نام درس: اخلاق پرستاری و ارتباط حرفه ای                                                        *. نیمسال اول سال تحصیلی 
دانشکده: مؤسسه آموزش عالی سلامت                                                                               *. رشته و مقطع تحصیلی: کارشناسی پرستاری، ترم دو                 
* تعداد واحد:  1.5 واحد (1 واحد تئوری و 5/0 واحد عملی)                                         *.گروه آموزشی: - 
* روز و ساعت برگزاری:  *. محل برگزاری: 

	نام مسئول درس: دکتر میر حسین آقایی     
آدرس ایمیل: mirhosseinaghaei69@yahoo.com  


	شرح درس: این درس مبانی نظری و  مهارتهای لازم برای اقدامات اخلاقی در مهارتهای پرستاری و برقراری ارتباط حرفه ای را بر اساس ارزشهای انسانی فراهم می کند. در این درس فراگیران با نحوه حمایت از حقوق مددجویان/ بیماران و خانواده آنها آشنا شده و راههای توسعه اعمال اخلاقی در پرستاری را فرا می گیرند. در این درس علاوه بر بررسی ماهیت موضوعات اخلاق پرستاری، نظریه های اخلاقی مورد بررسی قرار گرفته و جنبه های اخلاقی اعمال و ارتباطات حرفه ای پرستاری تجزیه و تحلیل می شود. در این درس فراگیران به موضوعات اخلاقی در زمینه کار پرستاری حساس شده و تصمیم گیری اخلاقی را تجربه و تمرین می کنند تا از این راه صلاحیت های اخلاق حرفه ای در آنها تقویت شود.

هدف کلی درس: آشنایی با اصول اخلاق پرستاری، ارتباطات حرفه ای و تصمیم گیری اخلاقی

	اهداف اختصاصی درس: از شما انتظار می رود در پایان این دوره به توانایی های زیر قادر باشید:
1- اخلاق پرستاری و اهمیت آن را تعریف کند.
2- معنویت و فلسفه اخلاق را شرح دهد.
3- ارتباط بین سلامت و معنویت را بیان کند.
4- کرامت انسانی و ارزش های اخلاقس اسلامی را بیان کند.
5- تاریخ اخلاق پرستاری و روابط انسانی را شرح دهد.
6- اصول اخلاق زیستی را به وضوح شرح دهد.
7- حساسیت اخلاقی در امر آموزش پرستاری بالینی را بیان کند.
8- مدل های ارتباطی پزشک-پرستار – بیمار را شرح دهد. 
9- اصول تصمیم گیری بر اساس مبانی اخلاقی در تقابل با مشکلات حرفه ای پرستاری را توضیح دهد.
10- مفاهیم اخلاقی در قوانین پرستاری را تعریف کند.
11- حقوق مددجو و بیمار را بیان کند. 
12- مسئولیت های حرفه ای پرستاران مبتنی بر موازین اخلاقی را توضیح دهد.
13- موضوعات اخلاقی در مراقبت های پرستاری از گروه های آسیب پذیر را توضیح دهد.
14- کدهای اخلاقی و راهنماهای حرفه ای را شرح دهد.
15- اخلاق حرفه ای در نظام سلامت را شرح دهد.
16- معضلات اخلاقی و قانونی در پرستاری را بیان نماید.
17- بکارگیری اصول اخلاقی و رعایت ارزش های انسانی و حرفه ای در جریان ارائه مراقبت های تخصصی به مددجو/بیمار خاص و خانواده آنها را توضیح دهد. 


	منابع اصلی درس
جولایی ، س.دهقان نیری .اخلاقیات در پرستاری ،وزارت بهداشت .معاونت سلامت.دفتر امور پرستاری.1388
2-ایازی ز، خسروی ن .قانون وگزارش پرستاری،نشر جامعه نگر.ویراست دوم،1392
3-باقری ا ،گل آقایی ف.اخلاق پرستاری وارتباط حرفه ای.انتشارات حیدری،تهران،1394
4-تجویدی ،م. اخلاق پرستاری وارتباط حرفه ای،نشر جامعه نگر ،1395

	شیوه تدریس: سخنرانی – پرسش و پاسخ- بحث گروهی-  ارائه گزارش فردی و شفاهی.


	نحوه ارزشیابی دانشجو و بارم مربوط به هر ارزشیابی: 
حضور منظم و مشارکت فعال در کلاس و پاسخگویی به سوالات مطرح شده: 15 درصد نمره نهایی
فعالیت عملی ( شامل جستوجوی مقالات، انتخاب یک چالش اخلاقی و گزارش آن): 25 درصد نمره نهایی
امتحان نهایی: 60 درصد نمره 


	مقررات و نحوه برخورد با غیبت و تاخیر دانشجو: مطابق قوانین و  مقرارت آموزشی دانشکده  اعمال می شود.



جدول زمان بندی واحد درسی فناوری اطلاعات در پرستاری نیمسال اول سال تحصیلی 
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	مقدمه ای بر اخلاق، کلیات اخلاق پزشکی- تاریخچه
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	 مفاهیم، اهمیت و اصول حاکم  بر اخلاق پرستاری
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	اصول اخلاق زیستی و کاربردهای آن در پرستاری
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	کرامت و معنویت
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	حقوق مددجو و بیمار
	
	

	6
	
	
	ارتباطات و مدل های ارتباطی پزشک-پرستار – بیمار
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	حساسیتهای اخلاقی ، تصمیم گیری اخلاقی  
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	کدهای اخلاقی در پرستاری
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	معضلات اخلاقی و قانونی پرستاران
	
	

	10
	
	
	اخلاق در پژوهش
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	گزارشهای عملی دانشجو از چالشهای مورد بررسی 
	
	






